
Kõik kohustuslikud dokumen-

did, mille esitamine  tuleneb 

LEADER-määrusest, on üleval 

meie kodulehel 

www.kirderannik.ee 

Aprillikuuse on kavandatud 5 

infopäeva, neist 2 Jõhvis ja 

teised Kohtla-Nõmmel, Narva-

Jõesuus ja Toilas. 

Infopäevade toimumise kuu-

päevad teavitame ajalehe 

“Põhjarannik” kaudu ning 

samuti tasub jälgida meie 

kodulehte 

www.kirderannik.ee 

 

 

2. veebruaril 2016 toimunud 

juhatuse koosolekul panime 

paika ajakava, mil võtame 

vastu projektitaotlusi ja millal 

toimub projektide hindamine. 

Taotluste vastuvõtmine toi-

mub seekord vaid läbi e-pria 

ning aeg, mil taotleja seda 

teha saab, jääb ajavahemikku 

2.-6. mai 2016. a. 

Oleme arvestanud, et projek-

tid saavad meie hindamisko-

misjoni poolt läbi loetud ja 

pingeritta seatud enne jaani-

päeva ning juuni lõpuga ka 

Kirderanniku Koostöökogu 

juhatuse poolt heakskiidu ja 

esitatud PRIAle.  

Taotleja saab hakata kulutusi 

tegema taotluse PRIAsse esi-

tamise järgmisest päevast. 

Suuremateks muudatusteks 

võrreldes eelmise toetuspe-

rioodiga on ühisprojektide 

elluviimine, kus tegevus toi-

mub 2-4 aasta jooksul ning 

taotleja on kaasanud partne-

rid.  

9.-10. veebruaril korraldasime 

seminari kõigile liikmetele, et 

saada paika hindamise töökor-

rad ning vaadata üle Kirderan-

niku Koostöökogu taotlus-

vorm. Oma taotlusvorm oli 

kasutusel ka eelmisel perioodil 

ning suuri muudatusi ei ole 

selles oodata. PRIAl on kasu-

tusel uus taotlusvorm, mis 

sisaldab mõnevõrra rohkem 

andmeid kui varem.  

T A O T L U S V O O R U  E E L I N F O  

K E S  S A A B  T O E T U S T  K Ü S I D A  

MTÜ Kirderanniku Koostöö-

kogu piirkonda kuulub 4 

omavalitsust ning toetust 

saavad taotleda kõigis nel-

jas piirkonnas: Jõhvi vallas, 

Kohtla-Nõmme vallas, Narva

-Jõesuu linnas ja Toila vallas 

tegutsevad mikro– ja väike-

ettevõtjad, mittetulundus-

ühingud ning sihtasutused. 

Samuti on abikõlblikud taot-

lejad kohalikud omavalitsu-

sed ise. 

 

 

 

 

Tegevusgrupi liikmetele on 

strateegia koostamise aeg 

olnud töine, lk 2 foto semina-

rist, kus koostasime hindamis-

kordasid  
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E R I L I S E D  H U -

V I P U N K T I D :  

Projektitaotluste 

vastuvõtmine toi-

mub 2.-6. mail 2016 



Toetatavad tegevused:  

Investeeringud: seadmed ja masi-

nad, ehitamine,  rekonstrueerimine, 

renoveerimine 

Pehmed tegevused: teadmussiire 

ja teavitustegevused, kvaliteedisüs-

teemide rakendamine 

Toetuse saajad:  

Mikro- ja väike-ettevõtted 

Toetuse suurus: min 1 000 ja in-

vesteeringute puhul max 100 000 

eurot, pehmete tegevuste puhul 

max 10 000 eurot.  

Ettevõtlusega alustamise korral on 

max toetuse summa 70 000 eurot. 

Toetuse määr: Mikroettevõtted 

kuni 60%; väikeettevõtted kuni 

20% 

Strateegia meetme eesmärk: 

Meede loob ettevõtjatele võimalu-

se saada tuge oma investeeringute 

ning koolitus- ja teavitustegevuste 

teostamiseks ja kvaliteedisüsteemi-

de juurutamiseks, mis parandab 

kohalike ettevõtjate konkurentsivõi-

met ning kasvatab äritulusid. 

 

 

 

 

Toetuse saajad: MTÜ, SA, KOV, 

mikro- ja väike-ettevõtted 

ettevõtted 

Kasusaaja (kasusaajate proportsioon 

KIKO piirkonnas on aluseks toetusprot-

sendi määramisele) peab tegutsema 

KIKO territooriumil, investeering tehak-

se KIKO territooriumile.  

Toetuse suurus: min 1 000 eurot ja 

Toetatavad tegevused: 

Investeeringud: spordi ja vaba aja 

rajatised, terviserajad, multifunktsio-

naalsed kooskäimiskohad – ehitus, re-

konstrueerimine, renoveerimine, sead-

mete soetamine (sh taastuvenergia 

tootmine oma tarbeks), inventar, avali-

kes huvides osutatavate teenuste (sh 

kogukonnateenuste ) osutamiseks vaja-

likud vahendid 

max 50 000 eurot.  

Toetuse määr: MTÜ, SA, KOV kuni 

90%; mikro- ja väikeettevõtted kuni 

20%. 

Strateegia meetme eesmärk: 

Meede loob võimaluse kolmanda sek-

tori organisatsioonidele, ettevõtjatele 

ja kohalikele omavalitsustele investee-

rida elukeskkonna parandamisesse. 

M E E D E  1 .  E T T E V Õ T L U S E  A R E N D A M I N E  J A  K O M P E T E N T S I  T Õ S T M I N E  

M E E D E  2 .  E L U K E S K K O N N A  A R E N D A M I N E  

P E R I O O D I  L Õ P U K S  O O T A M E  T U L E M U S I  

gu piirkonda: 

 lisandunud 15 uut 

toodet või teenust 

 lisandunud 10 töö-

kohta, mis on olemas 

ka 3 aastat pärast 

projekti lõppu 

 lisandunud 10 uut 

ettevõtet 

 toetuse saajad tegut-

sevad aastal 2020 

ning teenivad tulu. 

 

Strateegia koostamisel 

seadsime omale eesmär-

gid, mille täitmist saame 

mõõta tulemusindikaato-

rite abil. 

Ootame, et meede 1 

“Ettevõtluse arenda-

mine ja kompetentsi 

tõstmine” ellurakenda-

misel on perioodi lõpuks 

Kirderanniku Koostööko-

Lk 2 K I R D E R A N N I K U  I N F O L E H T  



Strateegia koostamisel 

seadsime omale eesmär-

gid, mille täitmist saame 

mõõta tulemusindikaato-

rite abil. 

Ootame, et meede 2 

“Elukeskkonna aren-

damine” ellurakendami-

sel on perioodi lõpuks 

Kirderanniku Koostööko-

gu piirkonda:  

 lisandunud 40 kogu-

konnaüritust 

 lisandunud 17 spordi- 

kultuuriinfrastruktuuri ob-

jekti  

 lisandunud 4 olulise 

tähtsusega teenuste osuta-

mise vahendit. 

 

Eelmisel perioodil ehitati piirkon-

nas mitmeid mänguväljakuid 

rioodi lõpuks Kirderanni-

ku Koostöökogu piirkon-

na võrgustikud ja part-

nerlused aktiivselt toimi-

vad.  

 

Aastatel 2009-2014 viidi ellu 

229 projekti. Kõiki projektide 

tegevusi saab lugeda trükisest. 

Strateegia koostamisel 

seadsime omale eesmär-

gid, mille täitmist saame 

mõõta tulemusindikaato-

rite abil. 

Ootame, et meede 3 

“Koostöö ja ühistege-

vuse arendamine” 

ellurakendamisel on pe-

 

P E R I O O D I  L Õ P U K S  O O T A M E  T U L E M U S I  

P E R I O O D I  L Õ P U K S  O O T A M E  T U L E M U S I  

M E E D E  3 .  K O O S T Ö Ö  J A  Ü H I S T E G E V U S E  A R E N D A M I N E  

Kasusaajate (kasusaajate 

proportsioon KIKO piirkonnas 

on aluseks toetusprotsendi 

määramisele) olemasolu KIKO 

piirkonnast, koolitusprojektide 

puhul peab koolitaja pädevus 

olema strateegiale vastav ja 

tuvastatav.  

Toetuse suurus: min 1 000 

eurot; max 25 000 eurot.  

Toetuse määr: KIKO, MTÜ, 

SA, KOV kuni 90%; mikro- ja 

väikeettevõtted kuni 60% 

Strateegia meetme ees-

märk: Meede pakub võimalust 

realiseerida kogukonna ette-

võtlikkuse arendamisele ja 

aktiviseerimisele suunatud 

oskusteabe saamist (koolitusi, 

õppereise jm). 

Toetatavad tegevused: 

Pehmed tegevused: koo-

lituste korraldamine, õppe-

reisid, üllitised, tegevusgru-

pi koostööprojektid,  noorte 

koostööprojektid, ürituste 

korraldamised, piirkonna 

mainekujunduse tegevused; 

näitused ja messid 

Toetuse saajad: MTÜ, SA, 

KOV, mikro- ja väike-

ettevõtted.  

Toetuste 

taotlemise kohta 

saab infot küsida 

ka telefonitsi või 

e-kirja teel.  

tel: 5345 0720 

e-post:  

lag@kirderannik.ee 

Lk 3 V Ä L J A A N N E  N R  6  



Keskväljak 1, Jõhvi 

Kabinet 313 

telefon: 332 2215 

e-post: lag@kirderannik.ee 

Kirderanniku koostööpiirkond on kvaliteetseim 

multikultuurne tööstus- ja kaevandusaladel asuv 

elu- ja külastuskeskkond Eestis, mida iseloomus-

tab: 

Orienteeritus kohaliku väikeettevõtluse aren-

damisele kui olulisele koostööpiirkonna 

elukeskkonda ja piirkonna toote- ja teenus-

paketti kujundavale mõjurile. 

Elujõuline kohalik kultuur, mis pakub seeläbi 

kohalikele elanikele mõistlikke majandus-

likke väljundeid, luues eeldused väiketoot-

misele ja kohalikule toidule ning nende 

turundamisele. 

Kogukonna kõrged ettevõtlikkushoiakud, mis 

on piirkonda loonud uusi tooteid, teenu-

seid ja töökohti nii ettevõtluses, kodaniku-

ühiskonnas kui ka avalikus sektoris. 

M T Ü  K I R D E R A N N I K U  

K O O S T Ö Ö K O G U  

Paldiski Ettevõtjate Liit: Pal-

diski Ettevõtjate Liidu tegevuste 

hulka kuulub piirkonna propagee-

rimine ning täiendavate arengu-

võimaluste otsimine. 

MTÜ Saarte Koostöökogu: 

Saarte Koostöökogu on eestveda-

jaks sellel sügisel juba seitsmen-

dat korda SaareMaaPäevade raa-

mes toimuva Turupäeva läbiviimi-

sel. 

 

 

 

Eesti Väike- ja Keskmiste Ette-

võtjate Assotsiatsioon  korraldas 

aasta alguses üle-eestilise väike-

ettevõtjate konkursi „EESTI ET-

TEVÕTLIK VAIM“  

Konkurss toimus viies kategoo-

rias.  

Kategooriasse „Koostöö ve-

dur 2015“ olid esitatud järg-

mised kandidaadid: 

MTÜ Kohalik Toit: on Virumaa 

ettevõtjaid ühendav organisat-

sioon, mis tegeleb kohaliku toidu 

propageerimisega. 

Kategoorias „Koostöö vedur 2015“ 

tunnistati võitjaks MTÜ Kohalik 

Toit, kes siinkandis on rohkem tun-

tud brändinime Viru Toit nime jär-

gi. 

Õnnitlused kõigile MTÜ Kohalik Toit liik-

metele, sõpradele ja abilistele, kes aita-

sid kaasa kaaluka auhinna saamisel! 

  

Õ N N I T L U S E D  

 

Ettevõte 

www.kirderannik.ee 


